SERIE CLUBE DO JORNAL

O que cada equipe que participa do projeto e o Comunicagdo e Cultura tém em comum? O que os
jornais e os jovens que participam do projeto estao buscando? Porque estamos trabalhando juntos?
A resposta é que somos pessoas "do bem" e desejamos que acontecam mudancgas positivas em
nossa sociedade. Essa é nossa identidade. O Cédigo de Etica do Jornalismo Juvenil é o pacto de
nossa unidade. Saber que todos respeitamos esse codigo cria confianca e nos da a certeza de que
estamos buscando os mesmos objetivos.

Ouvidoria

Para acompanhar a

aplicagado do Cddigo

de Etica o projeto
criou uma Ouvidoria. A
funcao é exercida por um
educador(a) do Comunicagao
e Cultura, que Ié todas as
matérias do jornal antes da
impressédo. Sua fungdo em
hipétese alguma pode ser
considerada censura. O
Ouvidor(a) tem como missao
alertar sobre deslizes contra
o pacto que fundamenta
nossa unido.

Re SpONSabiLidade

de todoS

A responsabilidade

pelo cumprimento do

Cadigo de Etica é de

todos os sécios(as) do

Clube. Afinal, estdo todos no
mesmo barco. Mas quando
alguma coisa escapa a esse
controle coletivo, o Ouvidor(a)
precisa falar com alguém
autorizado para resolver
rapidamente a situacdo. Desta
maneira se evita que o jornal
fique parado.

Moderador Etico

A pessoa que fala pelo jornal

quando ha um problema é o

Moderador(a) Etico, escolhida
entre os socios(a) do Clube.

E uma fungdo muito importante,
porgue € com esse ou essa jornalista
juvenil que o Ouvidor(a) fala quando
considera que alguma matéria ndo
respeita o Codigo de Etica.

O Moderador(a) Etico deve ter
autonomia para encaminhar a solugao
do problema sem demora e ser capaz
inclusive de sustentar uma opinido
contraria a do Ouvidor(a), caso
considere que ha um equivoco.




® Lembrando...
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Codigo de Etica do
e Os jornais promovemos direitos humanos e
democraticos emtoda sua extensao,
defendendo a pluralidade de idéias e evitando

qualquer forma de preconceito (raga, credo,
sexo etc.).

e Os jornais exercem seu papel critico sem cair
em ataques pessoais, calunias e utilizagcao de
linguagem inconveniente.

e Em caso de denuncias ou acusagdes, 0s
jornais dao chance de defesa, ouvindo "o outro
lado" e concedendo o Direito de Resposta (o
jornal abre espago para que as pessoas ou
entidades criticadas possamexpressar seus
pontos de vista).

JOINALISMO  JUVeNL

e Os jornais ndo sao instrumento de interesses
eleitorais, nem podem promover candidatos,
funcionarios, administradores publicos, partidos
politicos ou grupos de pessoas.

e Quando ha eleigdes na escola (diregoes,
grémios, sindicatos etc.) os jornais ddo espagos
iguais a todos os candidatos.

e O jornal ndo publica matérias,
"recadinhos" ou mesmo
editoriais anénimos.

\lidd de

OYVidor

A tarefa da ouvidoria é verificar se os
jornais respeitam o Codigo de Etica.

O ouvidor(a) 1é as matérias dos jornais antes
da impressdo. Caso detecte um problema,
ele(a) tem as seguinte alternativas:

Solicitar a modificagao ou até a exclusao das
matérias que ferem frontalmente o Cédigo de Etica.

Pedir a substituicdo de expressdes agressivas ou
ultrajantes.

Solicitar que o ponto de vista de uma pessoa ou
instituicdo criticada seja ouvido e até publicado
("Direito de Resposta" na mesma edigéo).

Aconselhar que seja feita uma pesquisa dos fatos
para sustentar uma critica.
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